
La Communauté de Communes du Sud-Artois vient de mettre en 
service une nouvelle borne de recharge pour véhicules électriques 
à Achiet-le-Grand, située sur le parking Place de l’Eglise, en rempla-
cement de l’ancienne borne devenue obsolète. La borne de recharge 
HAGER possède en tout 4 prises dont 2 prises mode 3 triphasées 
22 kVA (charge normale) et 2 prises mode 2 monophasées 3,7 kVA 
(charge lente). Tous les véhicules électriques peuvent être rechar-
gés sur la borne en utilisant au choix la bonne prise mode 2 ou 
mode 3 et un câble nomade. A noter que 2 véhicules peuvent 
être en charge en même temps. La borne fonctionne avec le bad-
ge ou l’application Freshmile. Le prix varie en fonction du mode de 
chargement choisi et du temps de branchement. Informations sur 
www.freshmile.com. C’est ainsi que quatre bornes de recharge ont 
été installées sur le territoire par la Communauté de Communes du 
Sud-Artois, qui poursuit sa stratégie en matière de transition écolo-
gique. Par ailleurs, un schéma d’installation prévoit l’implantation de 
18 bornes de recharge réparties sur l’ensemble du territoire. À ce jour, 
le territoire compte plus d’une dizaine de bornes de recharge, en in-
cluant celles mises en service par le secteur privé.
Renseignements :
Rubrique mobilité de notre site Internet www.cc-sudartois.fr
Contact : Eric FOUASSIER • Courriel : efouassier@cc-sudartois.fr
Tél : 03.21.59.17.17 • 06.78.00.34.04
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Chères lectrices,
chers lecteurs,

Comment ne pas penser en 
ce début d’année à celles 
et ceux qui souffrent , no-
tamment nos habitants du 
Pas de Calais, très nom-
breux à avoir subi les affres 
d’une météo tempêtueuse 
et pluvieuse ayant occa-
sionné des inondations 
dans presque trois cents 
communes du départe-
ment. Après Bihucourt, 
Hendecourt, Récourt, Mory 
victimes de la tornade il y a un an, voilà notre départe-
ment douloureusement touché à nouveau.

Sur notre territoire du Sud-Artois, j’ai terminé l’année 
2023 par la visite de plusieurs entreprises industrielles 
dans le cadre de la « semaine de l’industrie ». Ce fut 
l’occasion de rendre hommage aux dirigeants et sala-
riés de trois de nos entreprises locales qui, avec leurs 
dirigeants et leurs salariés, participent à la valorisation 
de notre économie nationale qu’il nous faut consolider et 
amplifier, ainsi que le souhaite l’Etat. J’ai assisté au cours 
de mes déplacements chez JML Construction, KLEGE 
(Delcroix) à Bapaume ou INVEHO à Achiet-Le-Grand à 
une démonstration de savoir-faire et de compétences 
permettant à nos entreprises d’être reconnues sur le plan 
national et même au-delà.

Comme j’aime à le répéter, ce vivier économique montre 
la valeur de notre territoire, ainsi que son attractivité en 
termes d’emplois mais aussi d’innovation. Je ne peux 
citer toutes les entreprises, leurs responsables, qui 
contribuent à la mise en lumière de notre territoire mais 
je voudrais ici les remercier avec leurs salariés pour leur 
dynamisme.

Bonne année 2024 en espérant bonheur et santé pour 
chacune et chacun d’entre vous ! 

JEAN-JACQUES COTTEL

Jean-Jacques
COTTEL
Président de la Communauté 
de Communes du Sud-Artois

Sud-ArtoisSud-Artois
][

LA NUIT DE LA LECTURE
Médiathèque de Metz-en-Couture,
Samedi 20 janvier à 16H

Culture

Borne de recharge en Sud-Artois :
Achiet-le-Grand devient une nouvelle 
destination pour les véhicules
électriques.

MOBILITÉ

Atelier de bibliothérapie 
Des livres et vous… A corps perdu dans la littérature.
Venez partager un moment de détente autour d’un atelier
de bibliothérapie où vous pourrez profiter de lectures à voix haute,
redécouvrir des œuvres, jouer avec les mots, raviver des souvenirs
et pourquoi pas vous risquer à l’écriture…Durée 1h30. Gratuit.
Réservé aux adultes. Sur réservation 06 76 74 05 01

Au total, ce sont 239
personnes qui ont participé 
à la Semaine de l’Industrie 
qui s’est déroulée dans le 
Sud-Artois.

ÉVÉNEMENT

La semaine de l’industrie qui s’est déroulée 
du 27 novembre au 1er décembre en Sud-Ar-
tois a offert une opportunité exceptionnelle 
aux collégiens, lycéens, personnes en in-
sertion professionnelle, ainsi que deman-
deurs d’emploi de faire une immersion en 
entreprise. En effet, Deux sociétés locales, 
Delcroix et JML Industrie, ont ouvert leurs 
portes, mettant en avant l’exigence et la ri-
gueur du monde professionnel, tout en sou-
lignant les bénéfices personnels et profes-
sionnels de l’intégration dans une entreprise.
Lors des visites des ateliers et du bureau 
d’études de Delcroix Entreprise, les parti-
cipants ont pu échanger avec les salariés, 
posant des questions sur l’amplitude ho-
raire, le salaire au début de la carrière, les 
perspectives d’évolution et la formation. 
Les deux entreprises partagent une philo-
sophie de formation en interne, favorisant 
la polyvalence des salariés en proposant la 
formation sur plusieurs postes. Le maire, 

M. Jean-Jacques Cottel, et ses adjoints 
ont également rencontré les salariés et 
visiteurs, soulignant la qualité des en-
treprises et de leur savoir-faire. Au total, 
l’événement a touché 239 personnes, susci-
tant chez certains l’envie de s’engager dans 
l’aventure industrielle en Sud-Artois.

Le Contrat
Local de Santé :
des acteurs
déterminés

Cet événement s’est déroulé en décembre à l’Espace Isabelle de Hai-
naut. La journée a débuté par un café rassemblant participants et pro-
fessionnels de la santé, ainsi que M. Jean Jacques Cottel, président de 
l’intercommunalité du Sud-Artois.

Avec élégance, le président Jean 
Jacques Cottel s’est exprimé à la tri-
bune, rappelant le plaisir d’accueillir à 
Bapaume tous celles et ceux qui contri-
buent au développement du territoire. 
Il a souligné l’importance accordée à la 
«santé, au bien vieillir et à l’attractivité 
du territoire». Le président a ensuite 
expliqué qu’avec l’âge, on devient de 
plus en plus dépendant, nécessitant 
de nouveaux besoins médicaux et des 
visites chez les spécialistes. C’était 
l’un des objectifs du premier Contrat 

Local de Santé 
mis en place. Aujourd’hui, le bilan 
de cette initiative confirme la jus-
tesse de notre démarche, incitant 
l’assistance à aller encore plus loin. 
À l’époque, la Communauté de 
Communes du Sud-Artois faisait 
partie des premières intercommu-
nalités à adopter le Contrat Local 
de Santé. Le président a conclu 
en déclarant : «En route pour le 
second, tous les voyants sont 
au vert». Ce projet, mené conjoin-
tement par l’Agence Régional de 
Santé et la collectivité vise à défi-
nir et mettre en œuvre des actions 
spécifiques bénéfiques à la popu-
lation. Cette question de l’accès 
aux soins n’est pas le seul point 
faisant partie du contrat Local de 
Santé. D’autres sujets comme la 
santé mentale, l’addiction, le cadre 
de vie, la mobilité, l’environnement, 
l’accès au soin et l’offre de santé… 
ont été évoqués autour d’ateliers, 
de tables rondes et même des si-
mulations ont pu être faites.

Pour Tristan Dagonet, Directeur 
Adjoint à la Communauté de 
Communes du Sud-Artois :
« Cette journée a été profitable. Je 
remarque que les échanges ont été 
de grande qualité, ce qui est pro-
metteur pour l’avenir.
Je tiens à remercier tous les partici-
pants, l’Agence Régionale de San-
té et le prestataire Icone Médiation 
Santé. ».

Jean Jacques Cottel s’est
exprimé à la tribune, rappelant 
le plaisir d’accueillir à Bapaume 
tous celles et ceux qui
contribuent au développement 
du territoire. Il a souligné
l’importance accordée
à la «santé, au bien vieillir
et à l’attractivité du territoire».



Delcroix SAS : berceau
de l’innovation automobile 
dans le Sud-Artois

les ateliers de Bapaume, avec des batteries 
produites en circuit court. Les perspectives 
possibles liées à cette activité sont très intéres-
santes, comme son ouverture au grand public. 
Le temps fera son aff aire. Delcroix SAS livre 
partout en Europe, et même au-delà, dans les 
Dom Tom et en Afrique du Nord, faisant rayon-
ner le territoire du Sud-Artois à l’international.

Une recherche constante
de nouveaux défi s
Au sein de Delcroix SAS, le champ des pos-
sibles n’est pas limité, bien au contraire. Ré-
pondre aux besoins des clients passe avant 
tout. Celle-ci s’estime capable de les accom-
pagner, en plus de l’automobile, dans la fabri-
cation de chambres froides alimentés par des 
panneaux solaires ou des bornes électriques. 
La fi rme ne ferme absolument pas la porte à 
des projets plus éloignés de son domaine de 
compétence originel. En témoigne la création 
d’un système de chambre d’hôte mobile pour 
la ville d’Esch au Luxembourg. Les défi s ne lui 
font pas peur ! Cette polyvalence nécessite un 
certain nombre de compétences : électriciens, 
stratifi eurs, carrossiers, peintres, dessinateurs, 

menuisiers, frigoristes, et ingénieurs. Actuelle-
ment, l’entreprise recrute afi n de poursuivre son 
expansion. Elle cherche des travailleurs moti-
vés, qu’elle pourrait former en interne à ses be-
soins spécifi ques. Delcroix SAS perdure dans 
le temps, au-delà des diffi  cultés passées, et 
continue de prospérer aujourd’hui. L’avenir s’y 
annonce très prometteur !

Spécialiste de la
carrosserie automobile
Forte de sa grande histoire, et de 
son expérience dans le domaine du 
transport, l’entreprise dispose d’un 
savoir-faire conséquent en termes de 
carrosserie. Habiller le châssis des 
véhicules représente sa marque de 
fabrique. Les clients sont nombreux 
et proviennent d’horizons très va-
riées. Les enseignes de grandes dis-
tributions, demandeuses de caisses 
isothermes et réfrigérées, capables 
d’assurer les livraisons, y trouvent leur 
bonheur. Les constructions peuvent 
être standard ou sur mesure. Delcroix 
SAS livre partout en Europe, et même 
au-delà, dans les Dom Tom voire en 
Afrique du Nord, faisant rayonner le 
territoire du Sud-Artois à l’internatio-
nal. 

En route vers l’électrique
Après le rachat par le groupe GTE Au-
tomotive en 2020, la fi rme s’est récem-
ment lancée, en collaboration avec 
une autre entité du Groupe GTE Au-
tomotive : Mona Automotive, dans un 
marché innovant, au cœur des problé-
matiques actuelles : les véhicules élec-
triques. Le procédé n’en n’est qu’à ses 
débuts, mais celle-ci off re déjà la pos-
sibilité de convertir des véhicules ther-
miques, vieux de plus de 5 ans, en vé-
hicules électriques. D’un point de vue 
technique, on parle ici de RETROFIT. 
L’objectif est de proposer aux clients 
une solution d’autonomie sur mesure 
complétant l’off re du marché actuel, 
tout en allongeant la durée de vie des 
quatre roues. Il est nécessaire de pré-
ciser que tout est fait localement, dans 

Delcroix SAS livre partout en Europe, 
et même au-delà, dans les Dom Tom 
et en Afrique du Nord, faisant
rayonner le territoire du Sud-Artois
à l’international.

VIE ÉCONOMIQUEHaut-de-France / Sud-Artois :

EN CHIFFRES :

Nombre de salariés présents 
sur le site de Bapaume. Pour les 
personnes occupant un poste à 
l’atelier, la journée débute à 6h30 
et se termine à 14h30, incluant 
une pause déjeuner. En ce qui 
concerne la partie administrative 
et le bureau d’études, ce sont 
des horaires de jour qui sont ap-
pliqués. À noter que l’entreprise 
comptait 68 salariés en 2019. Les 
eff ectifs ont presque doublé de-
puis lors.

106

nombre de salariés présents
sur l’ensemble des sites
de production du Groupe
GTE Automobile.

240

Date de création
de l’entreprise à Bapaume.

année 
1900

Le nombre de pays avec
lesquels le groupe travaille.

6

caisses isothermes sont
fabriquées puis montées
sur châssis par an.
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« Après le succès du défi
« zéro déchet zéro gaspi »,

en route pour le défi
« Mieux manger en Sud Artois » !

Rejoignez la Communauté de Communes du Sud-Artois 
dans une aventure gratuite et conviviale de janvier à mai 
2024, et recevez un kit participant (éléments réutilisables au-
tour de l’alimentation).
Chaque mois sera l’occasion d’aborder un thème :
* Gaspillage alimentaire, * Les produits de qualité, * Manières 
de cuisiner, * Alimentation, environnement et santé, * Appro-
visionnements locaux...
Les participants seront réunis en équipe autour d’un capi-
taine pour échanger. Vous pouvez vous inscrire dès mainte-
nant sur le lien suivant :
https://bit.ly/MieuxmangerenSudArtois.

Les élus Bapalmois
rendent visite aux résidents

Toutes les
inscriptions se font 

en ligne via le lien 
internet suivant : 

https://ccsudartois.
myperischool.fr/

connexion
Vous pouvez

retrouver toutes 
les informations 

concernant les 
accueils de loisirs de 

la Communauté de 
Communes

du Sud-Artois
sur le site internet 
de la collectivité : 

https://www.cc-su-
dartois.fr/jeunesse/

accueils-de-loisirs-3-
13-ans

Renseignements : 
adl@cc-sudartois.fr 

Tél. 03.21.59.17.17

Calendrier des périodes d’inscription Accueils de loisirs
de la Communauté de Communes du Sud-Artois

Jean-Jacques Cottel, premier magistrat de la ville et Président 
de la Communauté de Communes du Sud-Artois, accompagné 
de ses adjoints sont partis à la rencontre des nouveaux résidents 
du béguinage à Bapaume. Lors de cette visite chaleureuse, M. 
Cottel a échangé avec plusieurs d’entre eux, exprimant ses 
vœux de bienvenue et soulignant la qualité exceptionnelle des lo-
gements mis à leur disposition. Il a partagé sa joie de les accueillir, 
ici, à Bapaume et les a encouragés à profi ter pleinement de leur 
nouvelle vie dans notre charmante commune. Il souhaite que cha-
cun puisse trouver ses repères et s’intégrer pleinement dans la vie 
locale et associative. M. Cottel regrette toutefois de ne pas avoir 
pu satisfaire toutes les demandes. Il est important de rappeler que 
la commission d’attribution des logements a traité 153 dossiers 
pour seulement 28 places disponibles !

Les belles après-midis du Béguinage !
Léa Lequette, référente animatrice chez Soliha Pas-de-Calais, 
a la responsabilité d’organiser les activités des mardis et jeudis 
après-midis, et les résidents répondent déjà présents. La première 
initiative consistait à créer des décorations de Noël pour embellir 
la salle commune. Un repas partagé se profi le déjà à l’horizon, 
avec au menu une raclette savoyarde, choisie à l’unanimité. Cha-
cun commence à s’organiser pour cet événement convivial.


